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Arbejdstilsynet

Bekendtggrelse om sikkerhedsuddannelse m.v. i Grgnland

Arbejdsministeriets bekendtggrelse nr. 511 af 20 juli 1989
I henhold til 8 7, § 56, § 64, stk. 5 0g § 67 i lov nr. 295 af 4. juni 1986 om
arbejdsmiljg i Grgnland fastsaettes:

8§ 1. Arbejdsgiveren skal give medlemmerne af sikkerhedsorganisationen,
herunder den daglige leder af sikkerhedsarbejdet lejlighed til uddannelse i
sikkerheds- og sundhedsmaessige spgrgsmal.

Stk. 2. Direktgren for arbejdstilsynet kan fastseette regler eller retningslinier om
form, indhold og varighed heraf. Det kan herunder fastsaetttes, hvilke krav der
skal stilles til kursusinstruktgrer.

Stk. 3. Undervisning, der gennemfares efter denne bekendtggrelse, skal tilbydes
pa grenlandsk og dansk. Endvidere skal skriftligt materiale, der anvendes i
sikkerhedsuddannelsen, foreligge p& begge sprog.

§ 2. Uddannelsen skal for sikkerhedsorganisationens medlemmer have en
varighed pa minimum 32 timer, jfr. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. For sikkerhedsorganisationens medlemmer, der deekker fglgende

arbejde:
1. kontor og administration,
2. biblioteker,
3. undervisning, bortset fra erhversskolerne, og
4. daginstitutioner for barn og unge, kan sikkerhedsudvalget indstille

overfor direktgren for arbejdstilsynet, at der etableres en uddannelse, jfr.
stk. 1.

Stk. 3. Hvis sikkerhedsorganisationens medlemmer daekker flere
arbejdsomrader, der er omfattet af bade § 2, stk. 1 og § 2, stk. 2, geelder
folgende:

e Sikkerhedsuddannelsen skal gennemfgres efter § 2, stk. 1, nar mindre
end 3/4 af deansatte er beskaeftiget ved arbejde, derfalder ind under de
omrader, der ernaevnt i § 2, stk.2.

§ 3. Senest 4 uger efter oprettelsen af en sikkerhedsgruppe eller ved nyvalg til
sikkerhedsgruppen skal arbejdsgiveren tilmelde sikkerhedsorganisationens
medlemmer til et godkendt kursus, der skal vaere blandt de farst afholdte i
omradet.

Stk. 2. For sikkerhedsgrupper, der dannes pa midlertidige eller skiftende
arbejdssteder, er tilmeldingsfristen 2 uger.

Stk. 3. Undtaget fra stk. 1 og 2 er medlemmer af sikkerhedsorganisationen, der i
forvejen har faet den foreskrevne uddannelse.

Stk. 4. Sikkerhedsorganisationens medlemmer, herunder den daglige leder af
sikkerhedsarbejdet, har pligt til at deltage i den fastsatte uddannelse m.v. efter
denne bekendtggrelse.

§ 4. Direktgren for arbejdstilsynet kan for fag og faglige omrader, hvor seerlige
forhold foreligger, tillade afvigelser fra bestemmelserne i denne bekendtgarelse.

Stk. 2. Tilsynskredsen kan for enkeltvirksomheder, hvor det skannes rimeligt og
forsvarligt, tillade afvigelser fra § 3.

§ 5. Afgarelser efter bekendtggrelsen kan paklages efter § 64 i lov om
arbejdsmiljg i Grgnland.

§ 6. Bade idemmes den, der

1. overtraeder 8 1, stk. 1, 8 2 og § 3, stk. 1 2 og stk. 4 eller
2. undlader at efterkomme pabud, som arbejdstilsynet har udstedt i
henhold til bekendtgarelsen.

Stk. 2. For overtreedelse af § 2 eller § 3, stk. 1-2, er en arbejdsgiver ansvarlig,
selv om overtraedelsen ikke kan tilregnes ham som forsaetlig eller uagtsom. For
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badeansvar finder § 91, stk. 4. i kriminallov for Grgnland ikke anvendelse.

§ 7. For overtreedelser, der begas af aktie- eller anpartsselskaber,
andelsselskaber eller lignende kan selskabet som sadant idemmes bgde. Er
overtraedelsen begdet af hjemmestyret, en kommune eller et kommunalt
feellesskab, der er omfattet af § 57 i landstingslov om de grgnlandske
kommunalbestyrelser og bygderad m.v., kan der idgmmes hjemmestyret,
kommunen eller det kommunale feellesskab som sadant bgde.

§ 8. Bekendtggrelsen treeder i kraft den 1. august 1989.

Arbejdsministeriet, den 20. juli 1989
Henning Dyremose/Henrik Grove
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